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Factsheet Höheres Wirtschaftsdiplom HWD VSK 

Abschluss dipl. Wirtschaftsfachmann/-fachfrau HWD/VSK 
Vom VSK anerkannter, geschützter Titel 

Berufsbild Die Weiterbildung vermittelt Personen der Privatwirtschaft und der öffentlichen Verwal-
tung eine solide betriebswirtschaftliche und Führungsausbildung. Es ist eine Generalis-
ten-Ausbildung. Damit haben diese Personen das Rüstzeug für anspruchsvolle Aufga-
ben. Hier beraten sie ihre übergeordneten Führungskräfte und erledigen selbstständig 
wichtige Aufgaben für das Unternehmen. Gegebenenfalls führen sie selbst Mitarbei-
tende. 

Zielgruppe  Personen mit abgeschlossener kaufmännischen Grundbildung (Niveau Handels-
schule VSH), Detailhandelfachfrau/-fachmann EFZ o.ä. 

 Kaufmännisch tätige Mitarbeitende. 

Lernziele Die Absolventinnen und Absolventen 

 sind mit dem üblichen Aufbau des betrieblichen Rechnungswesens vertraut und 
nutzen sowohl die Kostenstellen- als auch die Kostenträgerrechnung als zentrale 
Führungsinstrumente; 

 interpretieren Controllingberichte und leiten daraus zielführende Massnahmen ab; 

 führen in einem Team/einer Gruppe situationsgerechte Prozesse ein und steuern 
diese Prozesse; 

 steigern die Leistung von Prozessen durch Erneuerungs- und Optimierungsmass-
nahmen (Change Management) situations- und ressourcengerecht; 

 begleiten Veränderungsprozesse und überwinden Hindernisse des Wandels; 

 transferieren wichtige Erkenntnisse über das Prozessmanagement in ihre eigene 
Führungstätigkeit 

 kennen grundlegende Begriffe der Volkswirtschaftslehre sowie des Marketings 

 interpretieren den Auftrag des Unternehmens im wirtschaftlichen Umfeld, beurtei-
len daraus resultierende Auswirkungen auf das Individuum sowie die Gesellschaft 
und leiten daraus ihren konkreten Beitrag als Team-/Gruppenleiter/in ab; 

 tragen den wichtigsten Bereichen der staatlichen Rechtsordnung für den betriebli-
chen Alltag Rechnung; 

 führen ein Projekt erfolgreich entlang der verschiedenen Projektphasen; 

 vernetzen die verschiedenen Teilgebiete des Personalwesens untereinander und 
bringen diese in Einklang mit der Unternehmenszielsetzung. 

Prüfungsfächer Rechnungswesen 
Prozessmanagement 
Betriebswirtschaftslehre inkl. VWL und Recht 
Projektmanagement 
Marketing 
Personalmanagement 
Kommunikation/Verkauf- und Verhandlungstechnik/Rhetorik 

Anschluss-
möglichkeiten 

Das neu erworbene Wissen in Betriebswirtschaft eröffnet nach dem Abschluss 
attraktive Perspektiven für eine weitere Spezialisierung beispielsweie im 
Rechnungswesen, Logistik, Marketing, Personalmanagement oder Marketing.  
Der Abschluss ist schweizweit bei Arbeitgebern anerkannt. 

 

Der VSK ist der bedeutenste Kaderschulverband der Schweiz. 
Die Mitgliedschulen beraten Sie gerne auf Ihrem Bildungsweg. 


